
Stimate doamnă sau domnule, 

Astăzi ați primit o serie de documente de la agenția dumneavoastră de ocupare a forței de 
muncă/centrul de ocupare a forței de muncă, inclusiv un formular de "adeverință de muncă" (în 
conformitate cu articolul §312 SGB III/ §57 SGB II), care este destinat fostului dumneavoastră 
angajator.  

Angajatorul dumneavoastră este obligat să completeze adeverința de muncă și să o trimită în format 
electronic agenției de ocupare a forței de muncă/centrului de ocupare a forței de muncă.  

Atașat găsiți un formular-tip pe care îl puteți completa și trimite angajatorului dumneavoastră 
împreună cu formularul  adeverința de muncă sub formă de scrisoare, pentru a obține dovada 
(dovada trimiterii prin fax/poștă recomandată/e-mail) că ați depus eforturi pentru a obține eliberarea 
adeverinței de muncă.  

Acum se poate întâmpla, 

• ca angajatorul să vă trimită adeverința de muncă înapoi prin poștă, în loc să o trimită la 
agenția de ocupare a forței de muncă/centrul pentru ocuparea forței de muncă În acest caz, 
vă rugăm să trimiteți imediat adeverința completată responsabilului de caz de la agenția de 
ocupare a forței de muncă/centrul pentru ocuparea forței de muncă. 
 

•  angajatorul dvs. nu a răspuns la cererea dvs. de completare a adeverinței de muncă? Sunați-l 
pe fostul angajator și notați când și cu cine ați vorbit la telefon. După ce a trecut perioada 
specificată de 14 zile fără succes, contactați din nou responsabilul de caz de la agenția de 
ocupare a forței de muncă/centrul de ocupare a forței de muncă care vă aparține, cu dovada 
de expediere, pentru a clarifica și iniția pașii următori împreună cu dumneavoastră. 

După primirea adeverinței de muncă de către agenția de ocupare a forței de muncă/centrul de 
ocupare a forței de muncă, veți primi o copie tipărită a acestuia, cu rugămintea de a verifica dacă 
datele pe care le conține sunt corecte. În cazul în care informațiile sunt incorecte, vă rugăm să 
informați agenția de ocupare a forței de muncă/centrul de ocupare a forței de muncă și să contactați 
din nou fostul angajator. 

O versiune în format pdf a scrisorii  o găsiți la  

 

sau pur și simplu folosind acest link 

www.arbeitskammer.de/anschreiben-arbeitsbescheinigung 

Dacă aveți întrebări suplimentare sau aveți nevoie de ajutor, vă rugăm să nu ezitați să contactați 
centrul nostru de consiliere: 

Für Geflüchtete und Drittstaatler | Arbeitskammer des Saarlandes 

Für Wanderarbeit und mobile Beschäftigte | Arbeitskammer des Saarlandes 

http://www.arbeitskammer.de/anschreiben-arbeitsbescheinigung
https://www.arbeitskammer.de/beratung/fuer-gefluechtete-und-drittstaatler
https://www.arbeitskammer.de/beratung/fuer-wanderarbeit-und-mobile-beschaeftigte

